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(A) Einberufung zum Webhrdienst mitten in der Ausbildung

(B)

bzw. gleich zu Beginn der Ausbildung verlieren kénnten.

Wir Griinen werden deshalb aunch dem ged@nderten
Gesetzesentwurf der Bundesregierung nicht zustimmen.
In unserem Antrag | Wehrpflichtige in Studinm und Aus-
bildung vellstindig vor Einbemufung schiitzen™ fordern
wir die Bundesregierung avf, kiinftig alle Studenten und
Auvszubildenden uneingeschriinkt vor der Einberufung
zum Wehr- oder Zivildienst zu schiitzen. Wir wollen,
dass der Schutz vor Einberufung von dem Tag an gilt, an
dem ein Welrpflichtizer sein zulassungsfreies Studinm
avfgenommen cder thm ein zulassungsbeschrinkter Stu-
dinmsplatz oder ein Ausbildungsplatz verbindlich zuge-
sichert wurde. Ausbildungs- und Bildungsinteressen
diirfen nicht nuwr Lippenbekenntnisse bleiben, sondem
miissen tatsdchlich auch Vorrang haben.

Wir werden dem Gesetzesentwurf der Bundesregie-
rung aber auch aus einem zweiten Gruond nicht zustim-
men: Wir halten den Umgang der Grofen Koealition mit
der Wehrpflichtfrage weder fiir die von der Wehrpflicht
betroffenen jungen Minner noch fiir die Bundeswehr fiir
pelitisch verantwortbar. Wenn binnen funf Jahren die
Uantauglichkeitsquote von 17 Prozent auf 45 Prozent
hochschoellt, dann wird die Tavglichkeitspriifung zu ei-
nem Scheunentor der Manipulation: So wird kiinstlich
der Anteil der fiar den Wehrdienst zur Verfiigung stehen-
den jungen Minnern kleingerechnet, um den Anschein
von Wehrgerechtigkeit zu simulieren. In Wirklichkert
wverstdt die reale Restwehrpflicht massiv gegen die Vor-
gabe des Bundesverfassungsgerichts, wonach die Wehr-
pflicht eine gleich belastende Pflicht sein muss.

W sich die Wehrpflichtrealitdt auf so diinnem verfas-
sungsrechtlichem Eis bewegt, wo die Wehrpflichtigen
fiir die Bundeswelr mehr Lasten als Nutzen sind und ihr
Beitrag zur Integration der Strettkrifte in die Gesell-
schaft marginal ist. da ist der Abschied von der Wehr-
pflicht iberfilliz. Der verantwortliche Ausstieg aus der
Wehrpflicht darf nicht langer auf die lange Bank gescho-
ben werden.

Bereits das Urteil des Verwaltungsgerichtes Kéln
wvom 21, April 2004 hat bestdtigt, dass lingst mcht mehy
der fiberwiegende Teil der Wehrpflichtigen einberufen,
die neue Einberufungspraxis willkiirlich und gegen den
verfassungsrechtlichen Grundsatz der Wehrgerechtighkeit
verstole. £war hat das Bundesverwaltungsgericht dieses
Utrteil revidiert. aber vom Gesetzgeber gefordert, die
Tauglichkeitskriterien neu zu regeln. Dieser Forderung
ist die damalige rot-grine Bundesregierung mit der An-
demng des Zivildienstgesetztes nachgekommen, indem
sie die Taunglichkeitskriterien nach oben geschraubt hat.
Seitdem werden nur noch T1- und T2-Gemusterte einge-
zogen. Quantitativ wurde damit der Grundrechtseingriff
der Wehrpflicht zwar relativiert, gleichzeitig aber dieje-
nigen, die ithren Wehrdienst ableisten miissen, doppelt
bestraft. Mit dieser krassen Weltungerechtigkeit muss
endlich Schluss sein. Hier helfen auch keine ideologi-
schen Bekenntmisse zur Wehtpflicht. Wehrgerechtighkeit
ldsst sich angesichts der neuen Aufgaben der Bundes-
wehr und damit verbunden eines massiv gesunkenen Be-

darfes an Grundwehrdienstleistenden auch in absehbarer
Zukunft nicht herstellen.

Unsinnig und kontraproduktiv sind Uberlegungen wie
die von der CSU zu einer Gemeinschaftsdienstpflicht.
Sowohl das Grundgesetz als auch die allgemeine Erklé-
ming der Menschenrechte und der internationale Pakt
tGber biirgerliche und pelitische Rechte wverbieten eine
allgemeine Dienstpflicht. Es muss endlich Schiuss sein
mit jeder Art von Zwangsdiensten. Wer richtigerweise
junge Menschen fiir die Bundeswehr . gewinnen und
nicht kaufen™ will und an emem mdglichst hohen Aus-
tausch zwischen Bundeswehr und Gesellschaft interes-
siert ist, sollte sich endlich auf unseren Vorschlag eines
freiwilligen, flexiblen und attraktiven Kurzdienstes fir
Manner und Fraven einlassen. Damit liefle sich der
Ubergang von der Wehrpflicht- hin zu einer Freiwilli-
genarmee verantwortlich gestalten — zum Vorteil aller
Beteiligten.

Dr. Franz Josef Jung, Bundesminister der Verteidi-
gung: Mit dem Thnen jetzt vorliegenden Entwurf des
Wehtrechtsinderungsgesetzes wird dem Anpassungs-
und Andemungsbedarf bei einer ganzen Reihe wehrrecht-
licher und sachlich verwandter Gesetze entsprochen.
Vorrangig zu nennen sind das Wehrpflichtgesetz, das
Scldatengesetz, die Wehrbeschwerdeordnung. die Wehr-
disziplinarordnung und das Zivildienstzesetz.

Es zeigt sich. dass der eingeleitete und weiter fortzu-
setzende Transformationsprozess der Bundeswehsr vor
dem Welurecht micht halt macht. Daher gilt es, auch in
diesem — fiir rechtsstaatlich eingebundene Streitkrifte
wichtigen — Gebiet, die erforderlichen Anpassungen an
die aktuellen Anfordemingen vorzunehmen.

Dem Entwurf kommt aus drei Griinden eine beson-
dere Bedeutung fir die Bundeswehr zu. Erstens. Star-
kung des Rechtsschutzes von Soldatinnen und Scldaten:
Wehrbeschwerdeordnung und Welrdisziplinarordnung
haben sich im Grundsatz fiir den Rechtsschutz der Sol-
daten gut bewihrt. Sie werden aber verfahrensrechtlich
modernisiert. Beispiele sind die Verlangerung der Be-
schwerdefrist. die Einfiihmng einer Rechtsbeschwerde,
die Ausdehnung des Anwendungsbereichs des Diszipli-
nargerichtsbescheides und die grundsdtzliche Emnfiih-
ming der aufschiebenden Wikung von Verwaltungsbe-
schwerden. Ddes hat flir unsere Scldaten erhebliche
Bedeuntung und wird von ihnen auch als Ausdmck prak-
tischer Fortentwicklung im Bereich der Inneren Fihrung
wahrgenominein.

Zweitens, Verbesserungen fiir den Dienst von Reser-
visten: Die Fegelungen fiir die Einsitze von Reservisten
1m Inland werden an die neu strukturierte zivil-militdri-
sche Zusammenarbeit angepasst und vm die Mdaglichkeit
vorbereitender Ubungen erweitert. Weiterhin sieht der
Entwuif die versinfachte Heranziehung von Reservisten
fiir humanitire Hilfeleistungen im Ausland wvor. Hier-
durch wird nicht mur die Flexibilitat der Bundeswehr ge-
stérkt, sondern auch die Attraktivitit fiir Eeservisten er-
heblich gesteigert.
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Duittens, Entbiwolkratisierung: Durch die Klarstellung
uad Streichung entbelrlich gewosdener Vorschriften
trigt der Gesetzentwurf zum allgemeinen Ziel der Ent-
biirokratisierung uwnd besseren Rechtsetzung bei. Damit
wird nicht zuletzt auch die Akzeptanz des Wehrdienstes
und der Welapflicht gesteigert, indem Belastungen fiur
Wehrpflichtige und Arbeitgeber beseitigt werden.

Ich freme mich daher, dass es — zugegebenermalfien
nach relativ langen und nicht immer ganz emfachen poli-
tischen Diskussionen — gelungen ist. einen ausgewoge-
nen und zielfiihrenden Gesetzentwurf zu erarbeiten. Den
Hinweis auf die intensiven Diskussionen will ich dabei
keinesfalls als Kritik verstanden wissen Wenn Parla-
ment und Regieming es sich bei welurechtlichen Gesetz-
gebungsvorhaben nicht leicht machen, ist das vielmehy
ein gutes Zeichen und zeigt den hohen Stellenwert, den
unsere Bundeswehr genielit.

Ich nutze an dieser Stelle erneut die Gelegenheit, klar-
zustellen: Die Bundesregierung bekennt sich vorbehalt-
los zur allgemeinen Wehrpflicht als der fiir unser Land
richtigen und zukunftsweisenden Wehrform. Es ist daher
gleichermalien konsequent, auf der einen Seite Verbesse-
rongen ber der rechilichen Aupsgestaltung der Wehr-
pflicht einzufiibren. wie es andererseits keine Regelun-
gen geben kann, die die Wehrpflicht selbst infrage
stellen oder gezielt Schlupflicher fiir diejenigen erdfi-
nen, die sich ihrer verfassungsrechtlichen Pflicht auf be-
queme Art und Weise entziehen wollen.

Vor ziemlich genaun vier Wochen haben wir an dieser
Stelle die Erhohung des Wehrsoldes beschlossen — eme
dentliche MaPnahme zur Steigerung der Attraktivitat des
Wehrdienstes. Die wehrpflichtrechtlichen Regelungen
des jetzigen Entwurfs zielen in dieselbe Richtung, auch
wean sie sich weniger anf den Wehrdienst als solchen,
sonudern mehr auf die Rechtsstellung der Welupflichti-
gen beziehen.

Grundsétzlich bleibt ex dabei, dasz der Wehrdienst
vor der Aufnahme eines Studiums abzuleisten ist. Erst
ab dem dritten Semester kann eine Zuriickstellung erfol-
gen, die dann aber auch eine Einberufung bis zum
25 Lebensjalr ermdglicht. Fir die Umstellung des
Hochschulstudivms auf den Bachelor-Masterabschluss
haben wir hier eine angemessene und den Wehrpflichti-
gen entgegenkommende Regelung gefunden. Ab dem
dritten Semester wird in der Regel einem Zusiickstel-
Iungsantrag bis zum Abschluss des Bachelor entspro-
chen. Folgt das Masterstudinm wnmittelbar dem Bache-
lorabschluss und baut es inhaltlich darauf auf so kann
eine weitere Zuriickstellung bis zu dessen Abschluss be-
antragt werden.

Auch fiir diejenigen Wehrpflichtigen, die einen soge-
namuten dualen Studiengang aufnehmen, der universitire
uad praktische Aunsbildung miteinander verkniipft, ent-
hilt der Entwurf erhebliche Verbesserungen. Sie wissen,
dass die hichstrichterliche Rechisprechung einen dualen
Studiengang wie ein klassisches Hochschulstudinm qua-
lifiziert mit der Folge, dass bislang eine Rickstellung
erst ab Erreichen des dntten Semesters beansprucht wer-
den kann. Mit der jetzt vorgesehenen Regelung ist vater
bestimmten Voraussetzungen auch eine FZuriickstellung

bereits mit dem Beginn des dualen Ausbildungsganges
maglich. Weitergehende Regelungen sind aber nicht
mehr méglich, da sonst wegen der unbestimmten Dauer
ven Studiengingen viele dberhaupt nicht mehr zum
Wehrdienst einberufen werden konnen. Dies liefe auf
eine nicht zu rechtfertizende Privilegierung von Studie-
renden hinaus, was sich schon aus Griinden allgemeiner
Gerechtigheit verbietet.

Der vorliegende Gesetzentwurf 15t das Ergebnis inten-
siver und umfassender ErBrterungen. Mit thm wird ein
meines Erachtens ausgewogener und begrindeter Aus-
gleich zwischen uvaterschiedlichen Schwerpunktsetzun-
gen und Interessenlagen erreicht. Ieh méchte an dieser
Stelle nochmals den Fachleuten der Bundestagsfraktio-
nen fiir die konstruktive Zusammenarbeit danken. Der
Gesetzentwurf stellt jetzt eine pute Grundlage fiir eine
breite parlamentarische Zustimmung dar, um die ich Sie
bitte.

Anlage 3
Zu Protokoll gegebene Reden
zur Beratung der Antriige:

— Finanzierungsberatung fiir
und Studierende

Studierwillige

— Forderung von Studierenden durch Aufban
eines nationalen Stipendiensystems

— Studienfinanzierung ausbauen — Soziale Hiir-
den abbauen

— Aunswirkungen von Studiengebiihren eva-
luieren — Monitoringsystem umgehend auf-
bauen

{Tagesordnungspunkt 13 a bis d)

Marion Seib (CDU/CSU): Wir sind uns alle einig,
dass das deutsche Hochschulwesen international wettbe-
wetbsfihiger gemacht werden mmss. Reformen sind not-
wendig: auch darin sind wir uns einig. Dass dafiir auch
finanzielle Mittel bereitgestellt werden milssen, versteht
sich von selbst. Andernfalls wird sich eine Verbesserung
der Situation im Bereich Forschung und Lehre nicht ein-
stellen.

Wir milssen dariiber reden, wie wir es schaffen, még-
lichst noch mehr jungen Menschen aus birgerlichen,
mittelstindischen Familien ein Studivm finanziell zu er-
moglichen. In Deutschland werden laut Deutschem Stu-
dentenwerk rund 2 Prozent der Studierenden durch ein
Stipendivm gefdrdert. Beriicksichfigt man nun, dass
etwa 3 Prozent der Kinder eines jeden Jahrgangs hoch-
begabt sind, ist die Begabten- und Nachmchsforderung
i Deutschland noch nicht dort, wo sie sein kinnte. Aber
wir arbeiten daran. Immerhin sind wir uns einig, dass der
Anteil der Gefdrderten auf 10 Prozent erhdht werden
soll.

Die Forderung von Studierenden ist emn wichtiges
Element zur Steigerung der Wettbewerbsfihighkeit
Deutschlands. Die durch die Begabtenforderung bereit-
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